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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTO
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIiPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV.

Aos quinze dias do més de janeiro de dois mil e vinte, as 09:00min iniciou-se a

reunido do Comité de Investimento na sede do “Sao Joao Prev” localizado na
Rua Senador Saraiva, 136 — centro criado através da Portaria n°. 084/2017 de
25 de outubro de 2017 e Portaria n° 06/2019 estando presentes 0S membros:
Sérgio Venicio Dragéo (certificado pela ANBIMA CPA 10) Presidente do Comité
de Investimento: Livia Ricetti Oliveira Toni servidora do IPSJBV (certificada pela
ANBIMA CPA 20);Ramon Sanches Nogueira (certificado pela ANBIMA CPA 10),
Cironei Borges de Carvalho Presidente do Conselho Fiscal (certificado pela
ANBIMA CPA 10): Membro suplente ;Fabricio Everton Mariano da Silva
Aldighieri.O Presidente do Comité de Investimento observou que havia quérum
e iniciou a pauta para deliberagdo dos membros. Os membros receberam o
fechamento das aplicagdes do ano de 2019.0 Sao Joao Prev fechou com um
acumulado de rentabilidade de 23,77% contra a meta atuarial de IPCA+6% de
10,59%. A carteira do Sao Prev no ano de 2019 foi dividida em 73,16% em
fundos de segmentos de renda fixa e 26,84% em fundos de segmento de renda
variavel. Os membros receberam o relatério de enceramento do més de
dezembro. As aplicagdes encerraram com o valor total da carteira de
R$194.905.396,43 com rendimento positivo de R$ 5.875.411,40. Com 0 novo
plano de custeio do Sao Jo&o Prev introduzido por Lei Complementar 4574, de
05 de novembro de 2019 todos os recursos do Plano Financeiro foram para o
Plano Previdenciario. O plano Financeiro funcionara como reparticdo simples o
Plano Previdenciario sera um regime de capitalizagao e foi criado um fundo de
oscilagdo que conforme for acrescido sera aplicado conforme resolugao
3922/2010 e suas alteragdes. Na nova politica de investimento de 2020 foi A Q
deixado um percentual de 1% para investimento no exterior visto que neste SJ
segmento ndo havera soma com 0 percentual de renda variavel podendo ser
mais uma alternativa atrativa para os regimes proprios para diversificagdo da »@
carteira. O Sao Jodo Prev esta buscando fundos neste segmento que sejamr

rentaveis e seguros. Nesta reunido recebemos a Distribuidora Grid com ? :{/
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presenca da Priscila Navarro e Joao Martussi para elucidar sobre o mercado e

os fundos da carteira. Eles explanaram que a perspectiva da Bolsa de Valores
chegue de 135 a 140 mil pontos com o inicio dos ajustes fiscais e a reforma
tributaria. Na renda fixa os titulos mais longos como IMA B 5 devem entregar a
meta atuarial pois os economistas acreditam ainda num corte de juros da taxa
Selic. Foi ressaltado que a Gestora Icatu Vanguarda no ano de 2019 foi a terceira
gestora que mais teve captagao no mercado de RPPS e esta em trigésimo lugar
entre as gestoras tendo uma gestao resiliente.A recomendagao e para aumentar
no segmento de renda fixa no Artigo 7 VII,B Crédito Privado pois, 0 mesmo € um
fundo que atinge a meta atuarial e no Artigo 8 |,a — Fundo de Agdes Passivos
com benchmark IBRX ao invés do IBOVESPA porque o indice € mais pulverizado
e historicamente nas janelas de 12,24 e 36 meses O mesmo teve o melhor
desempenho .0 indice IBRX hoje oferece uma vantagem maior em relagao ao
IBOVESPA devido sua maior diversificagédo de papéis e menor peso de alguns
setores, sendo menos impactado quando uma empresa do setor bancario ou de
commodities sofre uma forte oscilagdo ou mesmo quando o proprio setor sofre.
Para fins de comparagao, o indice IBRX conta com 100 empresas no total contra
73 do indice Ibovespa, sendo assim o Ibovespa deixa de ter algumas empresas
que estdo demonstrando crescimento que poderiam refletir positivamente no
mesmo como €& o caso de Banco Inter, Banrisul, CESP e Copel. E devido a
critérios de liquidez o Ibovespa tende a gerar maiores inconsisténcias, pois
empresas que por algum motivo estao perdendo importancia tendo uma forte
forca vendedora podem ter sua participagao aumentada no indice devido a seus
critérios de liquidez e o aumento de negociagoes. Nada mais havendo a ser
tratada, a reunido foi encerrada no mesmo dia e local as 11h30 (onze horas e
trinta minutos) e eu, Livia Ricetti Oliveira Toni na qualidade de secretaria do
Comité De investimento, anotei e digitei a presente ata que segue assinada por
mim e por todos os presentes Ség,,Joz“m\da Boa Vista — SP 15/01/2020).
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